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Uvodni slovo Feditelky organizace

Vazené damy a panove,
predkladdme Vam zpravu o spolecné préci, o podpote a péci, kterou se snazime dat tém, ktefi
jsou na nas odkazani.

Predlozenim zpravy za rok 2021 bych Vias chtéla informovat o tom, jakym smérem
se vyvijela naSe ¢innost.

ZvySujicim se poctem pecCovatelll se snazime reagovat na riznorodé potreby klientd, a tim
udrzet rozsah a kvalitu péce. Kazdy, kdo v domové pracuje, k tomu piispiva a patii mu veliké
pode€kovani. PéCe o druhé je poslanim, protoze tito lidé davaji svou lasku druhym, trpélivé
naslouchaji a jsou stale na blizku.

Piedkladana zprava uzavira rok 2021 a pro rok 2022 pteji nam vSem je to dobré.

Ing. Mgr. Alena Rehofova, MBA - feditelka




1. ZAKLADNI UDAJE

NAZEV A SIDLO ORGANIZACE

Nazev organizace: Integr'ované centrum socidlnich sluzeb Jihlava, prispévkova
organizace

Sidlo organizace: Zizkova 2075/106, 586 01 Jihlava

Identifikacni ¢islo: 00400840

Statutarni zastupce: Ing. Mgr. Alena Rehofova, MBA — feditelka

ID datové schranky: t9vtnd

E-mail: reditel@icss.cz

ZRIZOVATEL ORGANIZACE
Integrované  centrum  socidlnich  sluzeb  Jihlava,  pfispévkova  organizace,
je prispévkovou organizaci s pravni subjektivitou, ktera je zfizena Statutarnim méstem Jihlava
na zakladé¢ ziizovaci listiny.

Adresa zrizovatele: Statutarni mésto Jihlava

Masarykovo nameésti 97/1
586 01 Jihlava

2. CHARAKTERISTIKA CINNOSTI

HLAVNI UCEL A PREDMET CINNOSTI

1. Organizace je zfizena za ucelem poskytovani socidlnich sluzeb dle zakona €. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen zdkon o socialnich
sluzbach). Pii své Cinnosti zachovava pfirozené vztahové sité, respektuje prava
a lidskou dustojnost kazdého uzivatele socidlnich sluzeb. Jako rozsifeni komplexni
nabidky socialnich sluZeb je rovnéZ poskytovatelem domaci zdravotni péce. Organizace
poskytuje sluzby socidlni péce dle ust. § 38 zdkona o socidlnich sluzbach a zékladni
¢innosti dle ust. § 35 citovaného zakona v zavislosti na registrovanych druzich
socidlnich sluzeb:

a) Pecovatelska sluzba dle ust. § 40 zakona o socialnich sluzbach — organizace
je ztizena pro poskytovani terénni ¢i ambulantni sluzby osobam, které maji snizenou
sobéstacnost zdivodu ve€ku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho
postiZzenim, a rodindm s détmi, jejichZ situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby.

b) Denni stacionai dle ust. § 46 zakona o socialnich sluzbach, kdy tato sluzba
je uréena osobam, které maji snizenou sobéstacnost z divodu véku nebo
zdravotniho postiZzeni, a osobdm s chronickym duSevnim onemocnénim, jejichz
situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.



c) Odlehcovaci sluzba dle ust. § 44 zdkona o socidlnich sluzbach. Tato sluzba
je poskytovana v pobytové formé, a to osobam, které maji snizenou sobéstacnost
z divodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni, o které
je jinak pe¢ovano V jejich ptirozeném socialnim prostredi.

d) Domov pro seniory dle ust. § 49 zakona o socialnich sluzbach. Sluzba od
1.1.2020 — slouceni ICSS s Domovem pro seniory Jihlava — Lesnov, ptispévkova
organizace.

Organizace také poskytuje na zakladé pisemné smlouvy s uzivatelem a za uhradu
fakultativni sluzby, které souvisi s hlavnim pfedmétem Ccinnosti. Poskytované
fakultativni sluzby stanovi organizace vnitinim piedpisem, vcetné stanoveni vyse
uhrady za jejich poskytovani.

Domaci zdravotni péci poskytujeme podle zékona ¢. 372/2001 Sb., o zdravotnickych
sluzbéch, ve znéni pozd¢jsich predpisti.

Ziizovatel povoluje piispévkové organizaci doplitkovou ¢innost — vzdélavani. Ta
navazuje na hlavni el organizace a diky ni bude Iépe vyuzita vSechna odbornost
zameéstnancu.



3. PLNENI UKOLU V OBLASTI HLAVNI CINNOST
ORGANIZACE

Poslanim organizace je poskytovat socidlni sluzby a zdravotni péci pfevazné seniorim, rodinam
s détmi a osobam se zdravotnim postizenim, jejichz situace si vyZaduje pomoc jiné osoby, a to
V jejich pfirozeném prostfedi 1 v zafizenich organizace. Organizace pusobi
v oblasti socialni i zdravotni a poskytuje ucelenou komplexni nabidku sluzeb, a to jak v ramci
zékladnich Cinnosti stanovenych pro jednotlivé druhy socidlnich sluzeb, tak 1 sluzeb

fakultativnich poskytovanych nad rdmec ¢innosti zakladnich.

Domov pro seniory Lesnov

Pocatek roku 2021 byl poznamenam doznivajici epidemie COVID-19, ktery vyrazné na podzim
2020 ovlivnil chod domova. Toto onemocnéni se v pritbéhu roku objevilo opakované
a pretrvava i do stavajici doby.

Tento stav je vyrazn¢ zatézujici pro veSkery persondl Sohledem na nutnost pfijimat
protiepidemické opatieni. Po cely rok probihalo testovani neo¢kovanych zaméstnanct i klientd.
A samoziejmeé i téch, kteti vykazovali zndmky onemocnéni. Testovani jak antigennimi testy,
tak i PCR testy provadime po dohod¢ s Krajskou hygienickou stanici kraje Vysocina
a nemocnici Jihlava sami, odebrané vzorky vozime do laboratofe. Tento zplisob je pro nas
rychlejsi a hlavné nemusime transportovat leZici nebo témet imobilni klienty do odbérovych
mist.

Celkova kapacita Domova pro seniory Lesnov je 146 luzek. Z tohoto poctu je 30
jednolazkovych, 58 dvoultizkovych. Pokoje maji zakladni vybaveni, klient mad moznost
pouzivat vlastni televizor. Na poschodich je klientim k dispozici kuchyiisky prostor
S lednickou, mikrovlnnou troubou a rychlovarnou konvici.

K vyuziti jsou Ctyfi spoleCenské mistnosti ke sledovani televize, které jsou vybavené novym
modernim nabytkem. K posezeni slouzi prostor na chodbach v kazdém podlaZzi, rozsifeny o
prostorné chodby k evakuacnim vytahim. Chodby ve tfetim a ¢tvrtém poschodi jsou vybaveny
ratanovym nabytkem.

Pro setkavani klientd s rodinnymi pfislusniky jsou vyuZivany i spojovaci chodby, coZ vSak

neskyta dostate¢né soukromi.



Domov ma sice dvé moderné zafizené centralni koupelny, nicméné je velmi obtizné piesunovat
imobilni klienty z pokojti do koupelen.

Prabéh roku 2021 byl také vyrazn€ poznamenan ukoncenim praxe praktického Iékate, ktery do
domova 3x tydné pfichazel. Jeho néastupce neprojevil o zajisténi praxe v domoveé zajem. Od
kvétna 2020 do podzimu tohoto roku jsme usilovné hledali Iékaie. Zajem stavajicich
praktickych 1ékatti byl nulovy. A to i pfes spolupraci odboru zdravotnictvi Krajského tradu
a VZP.

Proto jsem byla nucena oslovil spole¢nost VSeobecny 1ékar s.r.o. Neni mozné ponechat klienty
bez lékaiské péce a nasledné¢ i1 péce oSetiovatelské, ktera je indikovana pravé na zakladé
ordinace lékare.

Jednani byla velmi vstiicna a spole¢nost nam zajistila praktickou lékarku. Za tyto sluzby plati
organizace této spolecnosti cca 50 000 K¢/mésicné. Lékarka vSak funguje vyborné a zavadi
moderni pfistupy v péci a 1é¢be o pacienty seniorského veku.

Do zatizeni dale dochazi 1ékaika z oboru psychiatrie.

Cinnost socidlnich pracovniki

Vyrazné se zvysila prace Gseku socialni pracovniki, v domové pracuji 3 socialni pracovnice.
Poskytuji zakladni socialni poradenstvi nejen senioriim — klientd, ale i rodinnym piislusnikiim
v dobg, kdy jesté pecuji o své blizké v domacim prostiedi. Vyhodou nasi organizace je nékolik
druhti socidlnich sluzeb, takZe je mozné nabidnout adekvatni feSeni nepfiznivé socialni situace.
Socialni pracovnice vedou jednani se zdjemcem o sluzbu, pfijimaji jeho Zadost o poskytovani
socialni sluzby, ktera je pak projednavéana ptijimaci komisi. Po projednéni Zadosti je zdjemce
pisemné informovan o zarazeni jeho zadosti do evidence Zadatel. V opacném piipadé je
zajemci zaslano pisemné ozndmeni, ve kterém je uveden diivod nezatrazeni Zadosti do evidence
zadatelq.

Mezi dalsi ¢innosti socidlnich pracovnic déle patii zpracovavani socidlni agendy klientd,
jednani s prislusSnymi urady a institucemi ve prospéch klientti, ndkupy, pomoc pii obstaravani

osobnich zaleZitosti a pfi uplatiiovani opravnénych z4jmu a prav uzivateld.

Aktiviza¢ni ¢innosti

Rovnéz tak se zvysila Groven prace aktiviza¢niho useku zavedenim novych aktivit a pfistupil
ke klientim. Pracovnici zajiSt'ujici aktivizaci klientd nabizi ke zvySeni kvality Zivota, udrZeni
zdravotniho stavu, zlepSeni adaptace, zmirnéni stresii a udrZzeni dovednosti a schopnosti

v oblasti psychické, fyzické i socialni volnocasové aktivity. Smysluplné vyuziti volného €asu
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podporuje silné stranky kazdého klienta. Domov nabizi volnocasové aktivity, které vychazi
ze zivotniho ptibéhu kazdého klienta, z jeho biografie. Klientim je k dispozici lesopark,
relaxacni zahrada, terasa.
Volnocasové aktivity jsou vedeny individualné 1 skupinové, v téchto oblastech:

- Pohybova a aktivizacni terapie

- Kognitivni trénink

- Reminiscenc¢ni terapie

- Smyslova, zahradi terapie

- Spiritualni potieby

- Cinnosti zaméfené na nacvik béznych dennich aktivit

- Spolecenské aktivity
V ramci aktivizace se pracovnici Useku zaméfuji 1 na mezigeneracni setkavani napt. déti
z matetskych ¢i zakladnich skol
Jednou z aktivit podporujicich psychiku klientt v dobé€ zdkazu ¢i omezeni navstév v souvislosti
s mimofadnymi opatfenimi proti Sifeni nakazy Covid-19 bylo zprostfedkovani kontaktu
s rodinou ¢i jinymi blizkymi osobami pomoci vyuZiti notebookil. Diky aktivni praci personalu
tak méli klienti diky pouzivani této elektroniky jedinou moznost vizualniho kontaktu se svymi

24 .

nejblizsimi, coz jim pfinaselo pocit sounalezitosti, podporu a radost ze shledani.

Zdravotni péce

Oblast zdravotni, respektive oSetfovatelské péce, je zajisténa zdravotnimi pracovniky dle
zakona ¢. 96/2004 Sb., Zakon o podminkach ziskavani a uznavani zptsobilosti k vykonu
nelékatskych zdravotnickych povoldni a vykonu c&innosti souvisejicich s poskytovanim
zdravotni péce.

Diky zajiSténi oSetfovatelské péCe ze strany vSeobecnych sester je moZno vykazovat
oSetfovatelské vykony v zavislosti na indikaci praktického Iékafe zdravotnim pojisStovnam
a pozadovat za n¢ uhradu.

Na podzim roku 2021 se podafilo zajistit i nutricni péci, kterd je ndm poskytovéana na zakladé
Smlouvy o spolupraci bezplatng¢. Tato oblast nebyla v domové¢ feSena a s ohledem na strukturu
klienti je tato odbornost nutnd. Cilem byla v€asna identifikace osob s nedostateCnym piijmem

zivin, u kterych byla kompenzovana strava pomoci tzv. sippingu.

Pocty klienti v roce 2021



K 31. 12. 2021 byla kapacita domova naplnéna, tzn. méli jsme k tomuto datu 146 klientt.
V tomto roce Domov pro seniory Lesnov poskytl péci celkem 192 klientim. Zemielo 43

klientli, do domaciho prostfedi odesli zpét 2 klienti a 1 klient odesel do jiného zatizeni.
Zmeénila se vyrazné oproti minulosti i struktura pfispévku na péci. Bez prispévku byli v roce
2021 v domov¢ 2 klienti. Pfispévek v 1. stupni mélo 11 klientd, II. stupeni 33 klientd, III. stupeni

55 klienta a I'V. stupeni 45 klientt.

Tim samoziejmé dochdzi k nutnému poctu navySovani pracovnikli v socidlnich sluzbéch,

pokud chceme udrzet kvalitni sluzbu a co nejvice individualni pfistup ke klientim.

V domov¢ ke konci roku 2021 pracovalo celkem 101 zaméstnancti.



Pecovatelska sluzba
Poslanim pecovatelské sluzby je poskytovani terénni ¢i ambulantni sluzby osobam, které maji

snizenou sobéstacnost z divodu veéku, chronického onemocnéni ¢i zdravotniho postiZeni
a rodindm s détmi a jejichz situace vyzaduje pomoc jiné osoby. PecCovatelskd sluzba
je poskytovana v jejich domacim, pfirozeném prosttedi. Pomoc a podpora vychézi
zZ individualnich potieb téchto osob, sméfuje k posileni ¢i udrzeni jejich stavajicich schopnosti
a dovednosti tak, aby mohly co nejdéle setrvat ve svém domécim prostredi.
Pecovatelska sluzba respektuje diistojnost osob, kterym je poskytovana. Pii jejim poskytovani
jsou dusledné dodrzovany zakladni lidska prava a svobody.
Zpisob poskytovani:
Pecovatelska sluzba je poskytovatelem poskytovana na zédkladé€ individudlnich potieb klienti:

e formou terénni-v pfirozeném socialnim prostiedi, v domacnostech klienta,

e ambulantni forma-jedna se o stfediska osobni hygieny, ktera jsou umisténa v téchto

objektech v Jihlavé - Za Pracharnou la, Za Pracharnou 43, dale potom Jiraskova 24.

Pecovatelska sluzba je poskytovana také v domech zvlastniho uréeni v téchto objektech:

- DPS Brtnicka 15 15 byth

- DPS Za Pracharnou la 82 bytl

- DPS Za Prachéarnou 43 42 bytl

- Aredl Méstskych domt 164 byta

Na tomto misté je nutné konstatovat, ze pocet klientd v domech s pecovatelskou sluzbou ma
stale klesajici tendenci, a to ptesto, Ze tyto byty jsou primarné urceny pro osoby v tizivé socialni
situaci, ve které by mély prvotné vyuZivat terénni pecovatelskou sluzbu.

Celkové musim konstatovat, Zze k obsazovani byt v Domech s pecovatelskou sluzbou mame
dlouhodobé¢ vyhrady. Coz konstatuji dlouhou dobu bez né&jakého efektu.

V ramci peCovatelské sluzby poskytujeme vSechny ¢innosti a tkony i v Domech
s peCovatelskou sluzbou. Byty v téchto domech piidéluje rada mésta Jihlavy. Princip
poskytovani sluzeb je stejny jako u ostatnich klientl. I pfesto, Zze jsou tyto domy kapacitné
naplnény, pecovatelskéd sluzba je vyuZivdna stdle v mensi mife, nez by se ocekavalo. Je to
zpusobeno zejména tim, Ze vetsi ¢ast obyvatelt Domt s peCovatelskou sluznou je schopna
¢innosti a ukony zajistit sama a o naSe sluzby ani nezada. Pecovatelskou sluzbu v téchto domech
ve vSedni dny zajistuje 5-6 pracovnic, dle aktudlnich potfeb. O vikendech, odpolednich
a vecernich Casech na poskytovani pecovatelské sluzby obyvateliim téchto domi sta¢i jedna

pracovnice Vv socialnich sluzbach. SpiSe dochazi k tomu, ze byty jsou ptidélovany stale vice
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mladSim obyvateliim, ktefi nase sluzby v tuto chvili nepotiebuji. Tedy z praxe mizeme
konstatovat, ze spiSe dochazi k rozsifeni sluzby u stavajicich klientii nez ke sjedndni novych

sluzeb.

Pecovatelska sluzba je sluzba, ve které¢ dochazi ke sdilené péci, tzn. ve spolupraci nejcastéji
s nejbliz§imi rodinnymi pfislusniky. Sluzba se poskytuje na zakladé¢ uzaviené smlouvy

a za uhradu, ktera je v souladu s pfedpisy pro danou oblast.

Okamzita kapacita u terénni formy: 30 klienti.

Okamzita kapacita u ambulantni formy: 4 klienti

Terénni forma pecovatelské sluzby je poskytovany v provoznich hodinach 6.30 h — 20.00 h,
véetné vikendi a svatkl. Kapacita kolisa v ¢asovych intervalech. Max. kapacita 30 klienti plati
pro ¢asovy usek od 9.00 do 15.00 hodin, od 6.30 h do 9.00 je max. kapacita 26 klientt, od 15.00
h do 20.00 h je max. kapacita 6 klientl. O vikendech a svatcich je max. kapacita stanovena
v ¢asovém useku od 7.00 do 14.00 na 5 klientd a od 14.00 do 20.00 je max. kapacita 3 klienti.
Ambulantni forma je poskytovana od pond¢li do patku v dobé od 6.30 h do 15.00 h, pouze
Vv pracovnich dnech.

Od druhé poloviny roku 2019 jsou nové vybavena SOH Za Pracharnou la a 43 vanami

a zdvihacim zafizeni pofizenymi z investi¢ni dotace zfizovatele.

Okruh osob, kterym je pecovatelska sluzba urcena:

. seniofi,

. osoby s chronickym dusevnim onemocnénim,

. osoby se zdravotnim postizenim,

. rodiny s détmi, ve kterych se narodily souc¢asné 3 nebo vice déti.

Vékova kategorie klientii:

mladsi seniofi (6580 let),

star$i seniofi (nad 80 let),

dospéli (18-64 let),

déti (04 let) v rodindch, ve kterych se narodily soufasné¢ 3 nebo vice déti,
a to do 4 let veéku téchto déti.

Pecovatelska sluzba je poskytovana na tzemi Statutiarniho mésta Jihlavy a jeho
méstskych ¢asti.

Podminky pro zahdjeni poskytovani pecovatelské sluzby:

e splnéni definované cilové skupiny,
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e bydlist¢ ve vymezeném regionu (mésto Jihlava, méstské c¢asti Antonintv Dul,
Bediichov u Jihlavy, Helenin, Hencov, Heroltice u Jihlavy, Horni Kosov, Hosov,
Hruskové Dvory, Kosov u Jihlavy, Panc¢ava, Pavov, Pistov u Jihlavy, Popice u Jihlavy,

Sasov, Staré Hory, Vysoka u Jihlavy, Zbornd).

Zasady poskytovani pecovatelské sluzby:

Pecovatelska sluzba je poskytovana v souladu s platnou pravni upravou. Je poskytovana
na zaklad¢ principu svobodné volby socialnich sluzeb (na zéklad¢ podéani zadosti). Zaméestnanci
jsou seznameni s Etickym kodexem.

Ochrana osobnich udajii uzZivateli a zachovani ml€enlivosti - zaméstnanci peCovatelské
sluzby jsou povinni zachovavat mlcenlivost o vSech skute¢nostech, které se o uzivatelich
dozvédéli béhem poskytovani sluzby a zachéazet s osobnimi udaji uzivateli v souladu
v souladu s ust. § 100 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach.

Individualni prFistup Kk uZivateli, ktery je vsouladu sjeho pranim, rozhodnutim -
zaméstnanci pecovatelské sluzby pracuji s uzivateli dle jejich pfani, potfeb a mozZnosti.
Vychdzeji z planovani pribchu sluzby, které probiha spolecné s uzivateli. Zaméstnanci
neprovadi takové ¢innosti a ukony, ke kterym by uzivatel nedal souhlas.

DodrZovani prav a respektovani osobnosti a soukromi uZivatele-zaméstnanci peCovatelské
sluzby respektuji soukromi uzivatell, pfi poskytovani sluzby v jejich domdacim prostredi
vstupuje zaméstnanec do bytu pouze za pfitomnosti uZivatele a v dobé¢, ktera je pro poskytovani
sluzby stanovena. Zaméstnanci respektuji osobni svobodu a volbu uzivatele,
je kladen dliraz na ochranu prav uzZivateld, jejich autonomii.

Rovny pristup ke vSem uZivatelim-zaméstnanci pecovatelské sluzby jednaji s uZivateli
partnersky, rovnocenn¢ a bez piedsudki. Jde o to, Ze uZivatel mé rozhodujici slovo v prib¢hu
sluzby, v em potiebuje podporu a co si vyfidi sdm. Uzivatel ma co nejvétsi podil
na rozhodovani o dilezitych hlediscich sluzby.

Profesionalni poskytovani sluzby — profesionalita zaméstnancti vychazi z pozadavki zakona
¢. 108/2006 Sb., déale jsou zamé&stnanci podporovani ve vzdélavani v socialni oblasti a dalsi

problematice souvisejici s praci s cilovou skupinou.
Sluzbou proslo za rok 2020 celkem 494 klientt. Z tohoto po¢tu bylo 159 muzi a 335 Zen.

Primérny vék klienta pecovatelské sluzby je 82 let.

Zakladni ¢innosti peCovatelské sluzby:
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b)

e)

pomoc pii zvladani béznych ukonl péce o vlastni osobu (napf. pomoc a podpora pii
podavani jidla a piti; pomoc pfi prostorové orientaci; pomoc pii oblékani a svlékani;
pomoc pii piesunu na lizko nebo vozik),

pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu (napi. pomoc
pii ukonech osobni hygieny; pomoc pii zakladni péci o vlasy a nehty; pomoc pfi pouziti
wWC),

poskytnuti stravy nebo pomoc pii zajisténi stravy (napt. zajisténi stravy, dovoz nebo
donaska jidla, pomoc pii ptipravé jidla a piti, ptiprava a podani jidla a piti),

pomoc pii zajisténi chodu domacnosti (napi. bézny tklid a udrzba domécnosti; pomoc
pti zajisténi velkého uklidu domacnosti; bézné ndkupy a pochlizky; velky nadkup; prani
a zehleni lozniho ¢i osobniho pradla),

zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim (napt. doprovéazeni k lékafi,

ufady, instituce poskytujici vefejné sluzby).

Fakultativni sluzby:

Pti poskytovani socidlnich sluzeb mohou byt individualné poskytovany i dalsi ¢innosti, které

jsou oznacovany jako fakultativni sluzby. Organizace definovala tyto fakultativni sluzby:

dohled nad dospélym obcanem,

venceni, krmeni malého domaciho zvirete,

dohled nad uzivanim 1éku,

vyuziti gastronadoby ( do 30.6.2021 ),

doprava vozidlem poskytovatele po izemi mésta Jihlavy,
pochiizky tykajici se platby poskytovateli,

jidelni listek ( do 30.6.2021 ),

meéteni teploty, krevniho tlaku,

oSetfeni nohou,

oSetieni nohou v domacnosti,

koupel v koupacim ltizku.

Pecovatelskou sluzbu vyuzilo v roce 2021 celkem 405 klienttim, z tohoto poctu bylo 131 muzi

a 274 zen. V roce 2021 klesl pocet klientii oproti roku 2020 o 89 klientli. Na prvni pohled je

pokles razantni, kdyz vezmeme v uvahu, ze ptredchozi rok ¢inil pokles o 55 klientl. Je vSak

nutné zminit, ze ke konci ¢ervna 2021 ukoncila pecovatelska sluzba rozvoz obédi a tim doslo

tedy u velké tadky klienti k celkovému ukonceni poskytovani pecovatelské sluzby, nebot

klienti jinou sluZzbu pecovatelské sluzby nepotiebovali a spokojili se s dovozem obéda od
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komer¢ni firmy. Je nutné také zminit, ze vSem klientiim bylo rozsifeni pecovatelské sluzby
nabidnuto, alesponi o Cinnost spojenou s poddnim obéda, nicméné celkem 129 klientl ji
nevyuzilo a tim padem doslo k ukonéeni smlouvy s nami jako s poskytovatelem. Tedy z poctu
klient v roce 2020, kdy bylo klientd 494, po ukonceni téchto klientd k 1. 7. 2021 méla
pecovatelska sluzba 365 klientd. Od 1. 7. 2021 do 31. 12. 2021 tedy dosSlo k navySeni o 40
klientii.

Dalsim zdavodi poklesu je jednoznaéné trvajici nepfizniva epidemiologicka situace
onemocnéni COVID — 19, kterou tuto sluzbu velmi ovlivnilo. Jiz jsme nepiistupovali
k vyraznéj$im opatienim a nepozastavovali jsme pfijimani novych klientd nebo rozsifovani
stavajicich rozsaht.. Piesto doSlo k ukonceni né€kolika smluv z diivodti umrtni klienta nebo
odchodu klienta do Domova pro seniory.

Pramérny vék klientli peCovatelské sluzby byl v roce 2021 82,16 let. (muzi 79,21 let, zeny
83,60 let), coz je rozdil oproti roku 2020, kdy ¢inil primérny vék 82,13 let minimalni.
Z hlediska véku zistava nejveétsi skupinou klienti ve véku 81-90 let (celkem 200 klientd).
Zménila se ale druha nejpocetnéjsi skupina, kterd byla nahrazena klienty star§imi 90 ti let,
kterych bylo celkem 81. AZ na tfetim misté jsou klienti ve v€ku od 75 let do 80 ti let (65 klientit).
Nasleduje skupina klient v rozmezi 65-74 let celkem 50 klienti. O klienty ve véku 57 let —
64 let jsme pecCovali celkem o 18 klientl, tedy o jednoho méné nez v predchazejicim roce.
Nejmensi skupinu tvoftili opét klienti do 56 let, kterych bylo 10, o tfi mén¢, nez v roce 2020.
Na zéklad¢ téchto udajli mizeme zhodnotit, Ze stale ptibyvaji klienti vy$siho veéku, ve vétsi
zavislosti na pé€i. Soucasné¢ za vyménu potfadi v ramci vékového slozeni miZze jisté 1
skute¢nost, Ze nejvetsi ¢ast klientl, kteti byli klienti PS jen kvili dovozu obédu byli ve vékové
skuping niz8i a méné zavislych na pomoci druhé osoby.

Na Pecovatelskou sluzbu bez uhrady (s vyjimkou nékladii na stravu) maji narok dle predpist
vyjmenovanych vyse pouze osoby, které tento pravni predpis piesné definuje. Tato skutecnost
je ovéfovana jiz pii socidlnim jednani v domacnosti pfed zahdjenim sluzby. Na zakladé
dolozenych dokumentd potvrzujici tuto skute¢nost je klientovi pecCovatelskd sluzba
poskytovana bez uhrady.

V roce 2021 byla poskytovana celkem 6 klientim (4 zeny, 2 muzi), coz je 0 4 klient méné,
nez v roce 2020. Nicméné i pies tento pokles pocet poskytnuté péce bez thrady vzrostl na

63 462 minut, coz je 1058 hodin, o 128 hodin vice, nez tomu bylo v pfedchozim roce.
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Shrnuti vySe uvedenych informaci za rok 2021

NEJVICE VYUZIVANE ZAKLADNi CINNOSTI PECOVATELSKE SLUZBY ZA ROK 2020

CINNOST POCET KLIENTU POCET HODIN/KIL
Poskytnuti nebo pomoc pfi zajisténi stravy do 30. 6. 2021 310 23285 obédu
Pomoc pfi ukonech osobni hygieny (i v SOH) 141 8464 hod.
Ptiprava a podani jidla a piti 88 7790 hod.
BéZzny uklid a udrzba domacnosti (i velky uklid) 142 2946 hod.
BéZzny nakup (i velky nakup) 73 1966 hod
Prani a Zehleni loZzniho pradla a jeho drobné Upravy 39 891 kg
Prani a Zehleni osobniho pradla a jeho drobné upravy 33 597 kg
Pochuzky 44 223 hod.
Doprovazeni dospélych osob 28 380 hod.
Bezplatné poskytovani pecovatelské sluzby 6 1058 hod.

Personalni zajisténi pecovatelské sluzby: 1 koordinator, 2 socialni pracovnice, 35 pracovnic,

v socialnich sluzbach (do 30.6.2021 jich bylo 38 — véetné 3 PSS na rozvoz).
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Denni stacionar “Domovinka“- Zizkova 106

Denni stacionaf je registrovana socialni sluzba poskytovana v ambulantni formé (to
znamena, ze klient do zafizeni rano ptichdzi a odpoledne se opét vraci domt, tedy neni zde pies
noc). Denni stacionat je provozovan v pracovni dny od 6:30h — 18:00h. Klient do stacionate
muze prichdzet a odchéazet sam, dopravu zajist'uje rodina, nebo klient vyuziva moznost dopravy
osobnim automobilem poskytovatele.

V roce 2021 dochézelo do denniho stacionare 38 klienti.

Socialni sluzba denniho stacionafe je od prosince roku 2018 provozovéana v 1. patie
zrekonstruované budovy na adrese Zizkova 106. K budové nalezi travnata plocha vzadu za
objektem, kde je zdzemim pro klienty pro pobyt venku. Nachézi se zde dva altany, lavicky,
prvky pro déti pfi navstévach rodin apod. Ve vnitinich prostorach klienti vyuzivaji dveé
aktivizani mistnosti. Soucasti aktivizanich mistnosti jsou uzamykatelné Satni skiiné pro
klienty. Kazdy klient ma svoji uzamykatelnou skiin. V jedné mistnosti je umisténa keramicka
pec, kde klienti za pomoci pracovnice v socialnich sluzbach vyrabi rizné dekoracni pfedméty,
darky pro hosty, vyrobky na pravidelné prodejni vernisaze, které se konaji zpravidla 2x ro¢né.

Klienti vyuzivaji centralni koupelnu, ktera je vybavena hydraulickou vanou, zveddkem,
sprchovym koutem, toaletou a umyvadly se zrcadly. Klienti, ktefi jsou béhem dne zvykli
odpocivat v lizku maji k dispozici odpocinkovou mistnost, kterd je rozdélend na muzskou
a Zenskou cast. Po cely rok odpoc¢inkovou mistnost pravidelné vyuZzivalo celkem 8 klienti.

Celé budova je bezbariérovd, ma evakuacni vytah, ktery umoziiuje pohyb klientd po
celé budove, véetné suterénu. Na chodbach stacionate a v prostorach budovy jsou instalovana
madla Kk snazs§imu a bezpecnéjsimu pohybu. Budova ma svoje vlastni vytapéni, které slouzi
k zajisténi tepelné pohody.

Z dtivodu ochrany soukromi je v celém objektu organizace zaveden kamerovy systém.
Kamery jsou umisténé na budové pti vjezdu u hlavni brany, u hlavnich vchodovych dveti a na
dalSich castech budovy. Na Dennim stacionafi je kamera umisténa na chodbé tak, aby
nezasahovala do soukromi klientil napf. pfi aktivitach, jidle, odpocinku.

Vzhledem k tomu, Ze mezi klienty Denniho stacionafe jsou osoby s narusenou orientaci, hlavni
vchod do budovy neni uzamcen a klienti se mohou pohybovat volné€ po celé budové, mohou
nastat situace nenadalého odchodu. V prostorach denniho stacionafe je umistén nouzovy

unikovy vychod, ktery se nesmi s ohledem na protipoZarni ochranu uzavirat. I zde tedy hrozi
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riziko odchodu z prostor stacionafe. Proto slouzi kamerovy systém zejména pro zajisténi
bezpecnosti klientt.

Vystupy kamerového systému jsou v pocitaci na jedné aktivizaéni mistnosti. Zaznamy jsou
ukladany po dobu 7 dnli a ndsledné jsou piemazany aktualnimi.

V roce 202 1denni stacionaf navstévovalo 38 klientll v rizné Cetnosti. Z toho to poctu bylo Zen
21 amuza 17.

Praimérny vek klientd denniho stacionafe v roce 2021 byl 78,8 let. Oproti roku 20220 byl
prumérny rok o 1,5 roku nizsi.

Poslanim denniho stacionare je nabizeni individudlni podpory a pomoci osobam, které spliuji
cilovou skupinu. Za pomoci socialni sluzby mohou tyto osoby i nadale zit ve svém ptirozeném
socialnim prostiedi a udrzovat vztahy, které jsou pro n¢ dulezité. Poskytovana socidlni sluzba
respektuje dustojnost osob, jejich lidskd prava a svobody. UZivatelim sluzby umozZiiujeme
smysluplné vyuziti jejich casu, dale wudrzovani a upeviiovani jejich schopnosti
a dovednosti a realizovani kazdodenniho zivota dle svych piedstav a zit béznym zptisobem
zivota srovnatelnym s vrstevniky. Rodinnym pfislusnikiim nabizi pomoc ve formé zajisténi
jejich blizkych, ktefi s ohledem na svlij vek, chronické onemocnéni ¢i zdravotni postiZeni

nemohou zustat doma sami.

Okruh osob, kterym je denni stacionaf urcen:
e osoby chronicky nemocné,
e seniofi,
kdy tyto osoby maji sniZenou sobéstacnost z divodu véku nebo zdravotniho postizeni, jejichz
situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.
Zaméfujeme se i na praci s klienty s Alzheimerovym typem demence.
Pro klienty této socidlni sluzby jsou typické tyto projevy souvisejici s jejich neptiznivou
socialni situaci:
- Spatna orientace v Case, prostoru, misté, osobami,
- neschopnost fici si, co potfebuji (hledani slov, zapominani jejich vyznamu, obtizné
vyjadfovani),
- neschopnost udrZet si informace — nepochopeni sdé€leni, jeho vyznamu, dokaZzi reagovat
na jednoduchd sdéleni, nové informace si nezapamatuji — proto je nutné casto jejich

predvedeni, pfetrvavaji hluboce vstipené informace a dlouhodobé vzpominky,
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- zmény zpusobuji dezorientaci — uvédomeéni si, Ze je néco jinak — na zéklad¢ toho projevy
mozné agresivity, uzkosti, strachu, ztrata zajmu pecovat o vlastni osobu, mozné projevy
vulgarity, ztrata sebekontroly.

Zasady poskytovani socidlni sluzby — denni stacionar:

Respekt — respektujeme osobnost i soukromi klientd, jejich vili, pfani, jejich zivotni styl.
Zaméstnanec umoziuje klientim spolurozhodovat o dalSim sméfovani pomoci tim, ze jim
pravidelné poskytuje informace o cili péce. Dodrzujeme Eticky kodex.

Individualni pristup — zohlediiujeme potfeby, moznosti a schopnosti klientl. Pomahame
a podporujeme je v oblastech, kde jejich vlastni sily jiz nepostacuji. Zachovavame svobodnou
vali klientd pii feSeni kazdodennich problémi (pfednost klientova nazoru pied nazorem
pracovnika). Pfedpokladame aktivni spolupraci klienta.

Socialni zaclenovani — umoZiiujeme a podporujeme udrZeni stavajicich kontaktd klientd
a zapojeni do spolecnosti podle jejich viile, moznosti a schopnosti.

Bezpecné prostiedi — absence pocitu ohrozeni, prostiedi divery a jistoty, pratelska atmosféra,
dbame na dodrzovani stanovenych pravidel

Pruznost — sluzba se neustale vyviji tak, aby co nejvice vyhovovala pozadavkiim a potiebdm
klienti.

Mezi zakladni ¢innosti patii:

a) pomoc pii zvladani béznych ukont péce o vlastni osobu,

b) pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,

C) poskytnuti stravy,

d) vychovné, vzdélavaci a aktivizaéni ¢innosti,

e) zprostiedkovani kontaktu se spoleCenskym prostiedim,

f) socialné terapeutické ¢innosti,

g) pomoc pii uplatiovani prav, opravnénych zajmu a pti obstaravani osobnich zalezitosti.
Diilezité a velmi oblibené jsou socialné terapeutické a aktivizacni ¢innosti. V DS ,,Domovinka*
sem fadime tyto ¢innosti:

- smyslova terapie — vyuziva pozitivniho ptisobeni viiné na zdravi a pohodu ¢lovéka,

- poslech hudby — vyuziva pozitivniho ptisobeni hudby na psychiku ¢lovéka,

- canisterapii — vyuziva pozitivniho ptsobeni psa na zdravi a psychiku ¢lovéka,

- kondiéni cviceni — jedna z forem rehabilitace,

- posezeni ve spoleCenské mistnosti — slouzi k navazani vzajemnych interpersonélnich

vztaht a také vzdjemné komunikace,
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aktivizace — jedna z dal$ich forem rehabilitace, ktera slouzi k udrzeni optimalni télesné
zdatnosti, pohyblivosti a vykonnosti

aktivizacni ¢innost — zamétfeni na posilovani paméti, procvicovani slovni zasoby,
orientace a také na procvicovani jemné motoriky spojené s vyrobou darkovych
predmétii napt. pro déti z matetskych skol,

odpoc¢inek — individualni relaxace a odpocinek jsou také nutnym terapeutickym

prostiedkem, jako zdroj nové potiebné a nezbytné energie.

Sluzba denniho stacionafe je poskytovana na zakladé wuzaviené pisemné smlouvy

a za stanovenou uhradu.

Kapacita: 20 klientt v jednom okamziku.

Provozni doba je od pondé€li do patku v dob¢ 6.30 — 18.00 h, pouze v pracovnich dnech.

Rovnéz v této sluzbé méme definovany fakultativni sluzby, a to:

dohled nad uzivanim 1éku,

doprava vozidlem poskytovatele do zatizeni,

doprovod uzivatele do zafizeni, ze zatizeni,

pochtizky tykajici se platby poskytovateli,

oSetfeni nohou ve stfedisku osobni hygieny,

ptiprava Iéka zdravotnickym personalem do davkovace 1¢ku,

vyuziti gastronadoby (pouze v souvislosti s vyuzitim ob&di od poskytovatele).

Na dennim stacionafi pracuje 5 pracovnic v socialnich sluzbach a také je pro sluzbu vy¢lenéna

1 socialni pracovnice a koordinatorka (stejné osoba jako pro peCovatelskou sluzbu).
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Pobytova odlehéovaci sluzba — Zizkova 106

Pobytova odlehcovaci sluzba, ktera v Jihlavé do této doby chybéla, je poskytovana od 1. 11.
2014.

Od prosince 2018 doslo k navyseni kapacity o 1 lizko — soucasna kapacita je 10 lazek. ZvySena
kapacita souvisi s nové zrekonstruovanymi prostorami. K dispozici je 5 dvoulizkovych pokojii,
které maji k dispozici vlastni hygienické zdzemi. Déle je zde samostatn¢ vyc¢lenéna aktivizacni
mistnost.

Celkové je nutné na tomto mist¢ konstatovat, ze doslo k vyraznému zvyseni standardu
poskytovani odlehCovaci sluzby.

Poslanim pobytové odlehéovaci sluzby je poskytnout ¢as na odpocinek, regeneraci sil
pecovateli a soucasné zajistit kvalitni a bezpe¢nou péci a podporu osobg, o kterou je pecovano.
Tato pomoc a podpora vychazi z individualnich potfeb osob, respektuje jejich distojnost
a zachovava zakladni lidské prava a svobody. Vyznamnym aspektem je moznost osob zlistat ve
svém piirozeném socidlnim prostiedi.

Odlehcovaci sluzba je poskytovana tam, kde je péCe zajistovana rodinnym piislusnikem
¢i osobou blizkou, ktefi o svého blizkého pecuji.

O odlehcovaci sluzbu je stale zvySujici se zdjem, kdy musime odmitat Zadatele z dlivodu plné
kapacity. RovnézZ je nutné zminit to, Ze tento druh socialni sluzby je vyuZzivan stale Castéji
rodinami, kterym poskytujeme zejména terénni pedovatelskou sluzbu. Casteéné i rodinami
klienti denniho stacionafte, a to nejcastéji v pripadech jejich odjezdu na dovolenou. Pobytova
odleh¢ovaci sluzba doplnila spektrum sluZeb organizace a jasné se projevuje jeji vyznam pro

pecujici osoby.

Okruh osob, kterym je pobytova odlehcovaci sluzba urcena:
e seniofi,
e osoby se zdravotnim postizenim,
e 0soby s chronickym onemocnénim.

Vékova struktura uZivateli:

e poskytujeme sluzbu osobam ve veéku od 40 let.

Zasady poskytovani socialni sluzby — odleh¢ovaci sluzba:
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Respekt — respektujeme osobnost i soukromi klientt, jejich vili, pfani, jejich Zivotni styl.
Zaméstnanec umoziuje klientim spolurozhodovat o dalSim sméfovani pomoci tim, ze jim
pravidelné poskytuje informace o cili péce. Dusledné dbame na ochranu zakladnich lidskych
prav a svobod. Dodrzujeme Eticky kodex.

Individualni pristup — zohlediiujeme potfeby, moznosti a schopnosti klientl. Pomahame
a podporujeme je v oblastech, kde jejich vlastni sily jiz nepostacuji. Zachovavame svobodnou
vali klientli pii feSeni kazdodennich problémil (pfednost klientova ndzoru pfed nézorem
pracovnika).

Socidlni zacleiiovani — umozitujeme a podporujeme udrzeni stavajicich kontakti klienth
a zapojeni do spolecnosti podle jejich viile, moznosti a schopnosti.

Bezpecné prosti‘edi — absence pocitu ohrozeni, prostfedi divéry a jistoty, pratelska atmosféra,
dbame na dodrzovani stanovenych pravidel

Flexibilita — sluzba se neustile vyviji tak, aby co nejvice vyhovovala pozadavkim
a potfebam klientd.

Kvalitni socialni sluzba — kvalita sluzby je udrzovéna a zvySovana jejim pribéznym

sledovanim a hodnocenim.

Dulezité a oblibené jsou socialné terapeutické a aktivizacni ¢innosti. Obdobné jako v dennim
stacionafi se jedna o:
- smyslova terapie — vyuziva pozitivniho plisobeni viin€ na zdravi a pohodu ¢lovéka,
- poslech hudby — vyuziva pozitivniho ptisobeni hudby na psychiku ¢lovéka,
- canisterapii — vyuziva pozitivniho piisobeni psa na zdravi a psychiku ¢lovéka, nové
zavedena ¢innost, kterd nebyla v organizaci dosud poskytovana,
- kondiéni cvi¢eni — jedna z forem rehabilitace,
- posezeni ve spole¢né mistnosti — slouZi k navdzani vzajemnych interpersonélnich
vztaht a také vzajemné komunikace,
- aktivizace — zaméfena Casto na nacvik chtize, ktera slouzi k udrzZeni optimalni télesné
zdatnosti, pohyblivosti a vykonnosti. Dale potom podpora samostatnosti v oblasti péce
o vlastni osobu. Neméné dllezitou aktivitou je procvicovani paméti, komunikacnich
dovednosti, jemné motoriky apod.,
- odpocinek — individudlni relaxace a odpocinek jsou také nutnym terapeutickym
prostiedkem, jako zdroj nové pottebné a nezbytné energie.
Sluzba je poskytovana na zéklad¢ uzaviené pisemné smlouvy a za stanovenou uhradu.

Kapacita odlehéovaci sluzby je 10 luzek
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V roce 2021 bylo na odlehcovaci pobytovou sluzbu pfijato celkem 82 klientl. Primérny vék
klienta na odlehcovaci pobytové sluzbé za rok 2021 je 84,5 let. Pfevazuje pocet Zen oproti
muzam. Béhem roku 2021 bylo pfijato 62 zen a 20 muzt.

Zékladni ¢innosti poskytované v ramci odlehcovaci sluzby:

a) pomoc pii zvladani béznych ukonl péce o vlastni osobu (napt. pomoc a podpora pii
podavani jidla a piti; pomoc pii oblékani a svlékani; pomoc pii prostorové orientaci),

b) pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu (napi. pomoc
pfi tkonech osobni hygieny; pomoc pii zakladni péci o vlasy a nehty; pomoc pfi pouziti
wQ),

C) poskytnuti stravy (napf. zaji$téni stravy; pomoc pii ptipravé stravy),

d) poskytnuti ubytovani,

e) zprostfedkovani kontaktu se spoleCenskym prostiedim,

f) socialné terapeutické Cinnosti,

g) pomoc pii uplatiovani prav, opravnénych zajmu a pti obstaravani osobnich zalezitosti,

h) vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti.

Mezi fakultativni sluzby patii:
- dohled nad uzZivanim léka,
- oSetfeni nohou,

- doprava vozidlem poskytovatele po izemi mésta Jihlavy

Na odlehcovaci sluzbé pracuje 6 pracovnikli v socialnich sluzbach, 1 aktiviza¢ni pracovnice, 1
zdravotni sestra. Pro Ucely zajiStovani socidlni prace je zde vyclenén cely tivazek socialni

pracovnice.
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Zajisténi stravy
Zajisténi stravy je uréeno zejména pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim. ZajiSténi
stravy je realizovano pro tfi druhy socialnich sluzeb.
Pro denni stacionaf (obédy) a pro domov pro seniory a odlehcovaci sluzbu (celodenni strava)
jsou zajistény z kuchyné Domova pro seniory — Lesnov. Pro pecovatelskou sluzbu byl dovoz

obédu od externiho dodavatele k 30.6.2021 ukoncen.

Domaci zdravotni péce
Odborna zdravotni péce je poskytovana pacientim doma v jejich vlastnim socialnim prostiedi,

kde se citilépe a bezpecnéji oproti pobytu ve zdravotnickém zafizeni. Poskytuje
se na zdkladé¢ doporuceni praktického 1ékate nebo oSetfujiciho 1ékate pii hospitalizaci.
Je zaméfena zejména na udrZeni a podporu zdravi, navraceni zdravi, rozvoj sobéstacnosti,
zmirnovani utrpeni nevylécitelné nemocného ¢loveéka.

ICSS Jihlava, jako registrované nestatni zdravotnické zatizeni, provadi zdravotni itkony domaci
zdravotni péfe na zakladé¢ indikace oSetfujiciho 1ékate pacienta. ICSS Jihlava
ma uzavienou smlouvu s VZP Jihlava. V roce 2021 se nadale pokracovalo ve spolupraci
s Vojenskou zdravotni pojistovnou.

Doméci zdravotni péce je dle platnych zdkonnych norem zvlastni formou ambulantni péce,
ktera je poskytovana na podkladé indikace praktického nebo oSetfujiciho 1ékaie a je hrazena
zdravotnimi pojiStovnami, to znamena pro pacienta je bez thrady. V piipad¢€ poskytovani péce,
kterou  nehradi  zdravotni  pojistovna, je mozné tuto péCi  poskytovat
za piimou thradu.

Poskytované odborné zdravotni tikony:

o oSetfovatelska rehabilitace (procvicovani, nacvik chiize, chlize s choditkem, berlemi,
holemi, nacvik sedu a vstavani, nacvik sobésta¢nosti v dennim rezimu, dechova cviceni,
procvicovani velkych kloubd, ...),

e pfiprava a podavani 1éka (tablet, drazé, aplikace injekci do svalu a pod kiizi, aplikace
inzulinu, aplikace masti, kapek, ptevazy ran, proleZenin, koZnich defektli, bércovych
viedi, péce o drény, cévky, stomie, podani vyzivy infazi ¢i katetrem, ...),

e kontrola zdravotniho stavu a prevence (méfeni pulst, dechi a KT, odbéry krve
a jiného biologického materidlu, aktivace pacienta fyzickd 1 psychicka, péce

o hydrataci nemocného, prevence prolezenin, promazani a masaze zad, hyzdi, dolnich
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koncCetin, polohovani, podkladani, 1é¢ba biotronovou lampou, soluxem, edukacéni
pohovor s klientem i jeho rodinou, psychoterapie, ...),

e specializované zdravotni ukony (zvladani stavii po chirurgickych, gynekologickych
a ortopedickych operacich i po urazech, stavy po cévnich piihodach ¢i infarktu
myokardu a metabolické poruchy, ...).

Opodstatnéni a rostouci vvznam DZP:

Osobam, které jsou z titulu svého handicapu (stafi, samota a nesobéstac¢nost, zdravotni nebo
smyslové postizeni, nemocni po operacich a urazech, malo pohyblivi a nepohyblivi,
desorientovani apod.), odsouzeny k zivotu zavislém na druhé osobé¢, neubyva. Ba naopak, stale
se zvysuje jejich pocet, stejné jako pocet téch, ktefi stoji o to neopoustét ani béhem 1écby
rodinné prostredi, sviij domov a nemuset odejit do nemocnice, pSychiatrické 1é¢ebny, OGNP,
DPS, hospicii apod. nebo zde travit delsi ¢as, nez je nezbytné nutné. Na druhé strané je toto
feSeni vyhodné i pro spolecnost, nebot’ pozitivné ovliviiuje psychiku handicapovaného i jeho
rodiny a tim Casto priznivé plsobi i na zlepSovani jeho zdravotniho stavu, snizuje se riziko
komplikaci, zkracuje se pobyt v jinych zafizenich a tim se snizuji i néklady vynakladané

spole¢nosti. Proto je a stale vice bude uloha DZP ve spole¢nosti dlilezita a nezastupitelna.
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4. PERSONALNI OBLAST

Struktura a poCty zaméstnanct k 31. 12. 2021

kategorie platova tiida | pocet k 31.12.2021
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5. HOSPODARENI

1. PlInéni rozpoc¢tu za rok 2021

Hospodareni organizace vykazuje za rok 2021 vysledek hospodateni ve vysi 0 K¢.

Navrh na rozdéleni VH je pfilozen v tabulce ¢. 3 - Navrh rozdé€leni zlepseného vysledku
hospodateni za rozpoctovy rok 2021.

Podrobny rozpis hospodareni je uveden v pfilozenych tabulkéch ¢. 1 a ¢. 4 — Hospodateni
ptispévkové organizace za rozpoctovy rok 2021, v dalSich kapitolach je uptfesnéni nékterych
polozek.

Z vyse uvedeného je zfejmé, ze Integrované centrum socialnich sluzeb v roce 2021 hospodatilo
Vv souladu se Ziizovaci listinou a Smérnici k zajiSténi rozpoctového procesu pro piispévkoveé
organizace statutdrniho mésta Jihlavy. VSechny prostiedky byly vyuzity ucelné€, efektivné a
hospodarné pro zajisténi maximalni kvality péce o klienty ve vSech poskytovanych sluzbach.

2. Vynosy

Upftesnéni jednotlivych polozek uvedenych v tabulkidch €. 1 a ¢. 4

Uttova skupina 60—v roce 2021 doslo ke stabilizaci situace u vech registrovanych sluzeb,
ktera vznikla vlivem pandemické situace zptisobené nemoci Covid 19 v roce 2020.

Stale ale ptetrvavaji problémy. Pouze diky trendu zapocatému v roce 2020 — tj. uzavieni smluv
se zdravotnimi pojistovny a postupné pieregistraci klient k t€émto ZP na Domov¢ pro seniory-
Lesnov se zlepsily vynosy od zdravotnich pojistoven a tento trend bude nastésti udrzen i v roce
2022.

V poloving roku 2020 doslo k uzavieni provozu vyvafovny. Obédy se nakupovaly a za stejnou
cenu se provedlo pieuctovani klientim. Tato sluzba byla ukoncena k 30.6.2021.

Trzby se v roce 2021 uZ nesnizovaly, ale socidlni kony na pecovatelské sluzbé€, odleh¢ovacich
sluzbach, dennim stacionafi stagnuji i z obav klientd z kontaktu s lidmi. Pouze domov pro
seniory diky obloZnosti témét 100 % a vyS$im piispévkim na péci ma trend zvySujicich se
trzeb. U pecovatelské sluzby 1 z divodu stale se zvySujiciho poctu provadénych péci dvéma
pecovatelkami (klient uhradi ¢astku ve stejné vysi, jako pfi praci jedné PSS), neni mozné
obslouzit vétsi pocet klientl zejména v exponovanych casech pii provadéni osobni hygieny.
Vynosy od zdravotnich pojistoven jsou vyznamnou poloZzkou v trzbach, jedinou, ktera se oproti
roku 2020 markantné¢ zvysila.

Ostatni vynosy (aétova skupiny 64) obsahuji pInéni od Ceské pojistovny za havarovana auta
ve vysi 25 538 K¢, Cerpani fond 369 385,85 K¢ (viz tabulka ¢. 2 — fond odmén, fond investic
a dale rezervni fond tvofeny ze zlepSeného vysledku hospodaieni i darti od fyzickych osob) a
zbytek jsou trzby za olej z kuchynée 8 702,80 a 16 300 K¢ vécné dary (ictované i do nakladl)
+uroky z ucti u KB — cca 1 029 K¢.

V roce 2021 byly u nékolikaty rok po sobé pouzity dalsi prostfedky z fondl organizace. Jsou
vyuzity naspofené prostfedky a vzhledem k tomu, Ze nebude vytvafeny zlepSeny vysledek
hospodareni, fondy nebude z ¢eho naplnovat. Dojde Kk vycerpani téchto zdroju kryti a nebude
uz rezerva na jednu z moznosti feseni tizivé financni situace organizace, ktera se predestira.
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Uétova skupina 67 je podrobné rozepsana v ¢asti 6 této kapitoly.

3. .Naklady

Upiesnéni jednotlivych polozek uvedenych v tabulkach ¢. 1 a €. 4

Ve spotiebovanych nakupech (i¢tova skupina 50) se zejména odrazi spotfeba potravin — oproti
tomu jsou trzby za stravu. Jedna se o celodenni stravu u pobytovych sluzeb a obédy na dennim
stacionafi. Dale spotfeba jednordzovych gumovych rukavic, dale nové rousek, respiratort,
ochrannych oblekli, kancelaiské potteby vcetné tonerii a pohonné hmoty, Cdisticich
a desinfekénich prostredkli — ve zvySeni mife, nakup majetku v cené do 3 000 K¢ ( oproti roku
2020 velice omezené ) ostatni material - zdravotnické potiecby pro DZP, potieby pro
terapeutické ¢innosti, bytovy textil, obalovy material, praci prostiedky, drobné kuchynské
potieby a nadobi, voda Fromin a Rosana.

Tato velka skupina obsahuje i spotfebu energii-zde u se promitly naklady na energie v budové
Zizkova 106 i v domov¢ pro seniory-Lesnov.

Sluzby (u¢tova skupina 51) obsahuji rizné druhy nakladt. Zejména najemné a s nim spojené
sluzby. Uttuji se zde programy (véetn& jejich aktualizaci, udrzby, hostingu www), vykony
spoju , odvoz komunalniho odpadu i papiru a plastt, zbytkli z kuchyné Pod Rozhlednou 10
a z objektu Zizkova i nebezpeény odpad z DPS, odleh¢ovacich sluzeb a domaci zdravotni péce,
predplatné Casopist a odborné publikace, ostrahu a uklid objektil, sluzby pozarni ochrany
a bezpecnosti prace, ¢lenské piispévky CAPS a APSS, néklady na reklamu a inzerci, naklady
na reprezentaci, poplatky z uéti v bance, poplatky za deratizaci a dezinfekci a aktualizace
ptirucky HACCP. Vys$si plnéni je v oblasti pravnich a ekonomickych sluzeb— povinny
ekonomicky audit, GDPR a Cinnosti s tim spojené. Jsou zde i rizné konzultace, kurzy a
semindfe.

Naklady na opravy aut, které tvofi velkou ¢ast celkovych nakladli na opravy a udrzovani a ¢ast
byla financovana z fondu investic a z ¢asti i thradami od pojistovny. V soucasné dob&é ma
organizace 16 aut. O¢ekavame snizeni nakladt na auta, nebot’ uz se nerozvazi obédy a je ujeto
mén¢ kilometri. Auta vyuZivaji pracovnice v socidlnich sluzbach. Vysoké jsou naklady na
revize spojené s technologiemi v budovach.

Cestovné, - jedna se zejména o uhradu MHD pracovnicim v socidlnich sluzbach pohybujicich
se V terénu.

Osobni naklady (ictova skupiny 52) stale maji nejvetsi podil na celkovych nakladech a tento
pomeér se bude 1 nadale zvySovat.

V lednu 2021 byl zapocat trend, ktery bohuZzel pokracuje i v roce 2022, kdy se zvySuji tarifni
platy pouze u kategorie pracovnikii v socialnich a zdravotnich sluzbach. Je to velice
nespravedlivé vi¢i zaméstnancim v kuchyni, technickym pracovnikim (fidi¢i, 0drzbati),
uklizeCkam, pradlenam, Svadlen¢, ale i1 pracovnikiim na ekonomickém useku a v neposledni
fad¢ 1 statutarnimu zéstupci, kdy pani feditelka odpovida za chod celé organizace v této slozité
a stale vice komplikované dob¢, at’ uz z pohledu financovani nebo slozitych pravnich predpist,
pandemie a dalSich skute¢nosti.

V roce 2021 byly opét vyplaceny odmény za COVID 19, byly pokryty z dotaci MPSV CR —
z prostiedkil zfizovatele byly vyplaceny pouze malé odmény pracovnikiim, ktefi nedostali
navysit platy v tarifu a coz zdaleka neodpovidalo navyseni u ostatnich.
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Odmeény z dotace byly témét ve vysi 10 mil. K¢ a tato skutecnost vyvolala markantni zvysSeni
nahrad za dovolenou, piiplatky za soboty, ned¢€le a svatky, prescasy (vzniklé z divodu vysoké
nemocnosti koncem roku) ... Ackoli byla slibena kompenzace téchto zvySenych nakladi
mimotadnou dotaci, organizace toto musela koncem roku pokryt isporou na nakladech velkym
Setfenim na provozu a z prispévku ziizovatele, ackoli to neslo nijak ovlivnit.

Vzhledem k nedostacujicim prostiedkiim na osobni néklady, nema organizace zadnou moznost
motivovat pracovniky vyplacenim odmén.

Také jsou zde odmény za prace konané mimo pracovni pomér (DPP a DPC véetné odvodil)
1 nahrady za pracovni neschopnost (byla zruSena karenc¢ni doba) — nov¢ zde byl 1 vysoky pocet
pracovnikll v nafizené izolaci a karantén¢. Vzhledem i onemocnéni COVID-19 byla nemocnost
podstatné vyssi.

V osobnich nakladech se nejedna pouze o hrubé mzdy, ale i o zadkonné socialni a zdravotni
pojisténi. Tato pojisténi jsou odvozena z objemu plath bez nahrad za pracovni neschopnost.

Dale jsou zde zakonné socidlni néklady = ptidél do FKSP dle vyhlasky ¢. 114/2002 Sb.
a prispévek na stravovani zaméstnancii podle vyhlasky ¢. 84/2005 Sb., dale povinné pojisténi
odpovédnosti za Skodu pii pracovnim irazu a nemoci z povolani.

Tyto naklady na pracovni smlouvy byly téméi z 1/2 hrazeny z dotaci od MPSV a Kraje
Vysocina.

Ptednasky a Skoleni jsou nutné k naplnéni povinnosti zaméstnavatele pravidelného vzdélavani
podle socialniho zakona. V roce 2021 uz byla uskute¢néna vSechna planovana Skoleni bez
omezeni. Tato skupina obsahuje i pravidelné Iékaiské prohlidky a osobni ochranné pracovni
pomucky. Nové zde byly uctovany OOP k zajisténi ochrany pted nemoci COVID 19 (rousky,
respiratory, ochranné odévy) — ¢astecné byly hrazeny z dotaci MPSV.

V uctové skupiné 55 je kromé odpist i spotifeba drobného dlouhodobého majetku. Toho se
potizovalo v roce 2021 podstatné méné-nejvice na DPS Lesnov — ale témét vyhradné z dart
anebo jen na vyménu za nevyhovujici a zastaralé. Kromé nového, byl ale pofizovan i majetek
jako vymeéna za stary a nefunkéni. Odpisy budou nadale vyssi vzhledem k velkému mnozstvi i
nov¢ nakoupeného dlouhodobého hmotného majetku. Zbytek jsou ndklady obsahujici pojisténi
majetku a odpovédnosti za provozovani nestatniho zdravotnického zatfizeni, dale povinné a
havarijni pojisténi vozidel, dalni€ni zndmka, silnicni dan a dai z pfijml (jedna se o dan
Z ptipsanych trokt z Gcth).

Vzhledem k tomu, Ze slou¢ena organizace uz byla i v roce 2020 je mozné provést srovnani let.
Ale zasahuje do toho zase zruseni provozu vyvarovny pro pecovatelskou sluzbu na Okruzni 13.

¢.actu nazev 2020 2021

501 0311 | spotieba potravin - 0S 304 899,20 274 272,00
501 0312 spotieba potravin - PS, DS 1037 473,48 0,00
501 0313 | spoticba potravin - zaméstnanci 806 051,94 832 680,00
501 0314 | spotieba potravin - DPS a DS 4783 038,00 4 860 395,94
501 0315 | spotieba potravin - z darii 0,00 825,00
501 0321 | spotieba benzinu 117 094,60 152 562,40
501 0322 | spoticba nafty 216 536,40 205 081,62
501 0323 | spoticba PHM - ostatni stroje 2 603,00 7 824,30
501 0334 | spotieba textilu 45 725,00 139 726,00
501 0351 | odborna literatura 4 613,00 2 366,00
501 0360 | potizeni DDHM - 500 - 2 999 198 113,86 59 518,28
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501 0370 | spoticba materidlu na idrzbu 30 245,53 45 687,21
501 0410 | obalovy materidl 120 638,08 96 519,34
501 0420 | spotreba Eisticich prostiedkd 427 333,83 257 535,68
501 0427 |spotieba - praci prostiedky 285 586,77 318 577,37
501 0460 spotieba - zdravotnicky material, rousky,stity ... 403 199,63 583 425,08
501 0480 | spetieba ostatniho materidlu 710 313,04 404 960,51
501 0481 spotieba ostatniho mat. - tonery, cartridge 222 824.66 160 078,00
501 0482 spotieba ostat. mat. - kancl.potf. 105 388,39 84 483,73
501 0484 spotieba ostatniho mat. - rukavice 489 704,70 477 554,51
501 045+04g | aLcridl - dary + terapie 97 015,51 44 422,29

501 10 408 398,62 9 008 495,26
502 0030 spotieba plynu - dopln. ¢in. 0,00 0,00
502 0040 spotieba elektiiny - dopli. ¢in. 0,00 0,00
502 0311 | vodné stotné 1088 398,00 709 418,00
502 0312 |srézkovévody 8 442,00 11 661,00
502 0320 |spoticba tepla 1232 723,00 1327 464,00
502 0330 | spetreba plynu 373 698,70 259 744,39
502 0340 | spotreba elekifiny 1503 240,16 1339 937,37

502 4 206 501,86 3648 224,76
511 0313 | oPravy budov + 106 192 237,95 23 261,00
5110321 |°Pravyaut 431 763,04 309 769,42
511 0322 | opravy strojiia zafizeni 503 127,15 499 044,16
511 0324 | Opravy stroj a zafizeni 106 3 448,50 26 514,10
5110338 | Vi 150 154,60 241 731,36
511 0339 | revize 106 261 685,34 259 957,91

511 1542 416,58 1360 277,95
512 0311 | cestovné-jizdenky, pausdlni 98 610,00 103 376,00
512 0312 | cestovne - cestovni prikazy 12 373,00 26 194,00

512 110 983,00 129 570,00
5130310 | Mklady nareprezentaci 144 645,21 38 573,00
518 0321 |ndiemné 2309 751,58 2 225 544,89
518 0322 | Ostatni néklady kndjmim 119 333,00 109 994,00
518 0331 | Postovné 14 266,00 13 559,00
518 0332 | telefonni poplatky 98 129,57 103 040,07
518 0333 | Mtemet 29 266,89 32 105,87
518 0350 |Uklid 374 550,66 104 060,00
518 0381 | °dvozTDO 85 231,72 81 070,08
518 0382 | 1ikvidace nebezpeného odpadu a zbytki 679 889,13 619 692,19
518 0384 | dvo Hidéného odpadu 36 767,16 28 462,95
518 0391 | ostrana 29 418,44 24 085,80
518 0393 | Poplatky TV arozhlas 45 090,00 44 280,00
518 0394 |BOZP 64 210,00 85 668,00
518 0395 | priivni sluzby, konzultace, kurzy 47 000,00 156 274,90
518 0396 | ckonomicke sluzby 72 600,00 72 600,00
518 0398 | Programy kpocitaci, SW 367 122,42 370 897,63
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reklama, propagace, inzerce

518 0399 405 246,80 257 641,46
518 0400 | Pankovni poplatky 30 438,00 13 667,00
518 0402 | dezinfekee a deratizace 172 132,11 104 607,41
518 0404 |DPPNMdo7 s K¢ 12 584,00 0,00
518 0407 predplatné - Casopisy, noviny, literatura 32 218,70 28 126.60
518 0408 | Ostatni sluzby lékat 305 831,48 277 871,63
518 041040411 akce pro klienty + naklady - prodej vyrobku 1 500,00 1 500,00
518 5332 577,66 4 754 749,48
521 0013 | HM - dopli. Cin 0,00 0,00
521 0313 | Hrubé mzdy 60 652 351,00 74 571 907,00
521 0343 |PPP 745 745,00 571 683,00
5210334 |PPC+ (izolatka) 179 969,00 175 165,00
521 0370 |ndhrada mzdy 1 224 280,00 795 940,00
521 0383 | Cdstupné 812 859,00 507 948,00
521 63 615 204,00 76 622 643,00
524 0010 | 4P - dopli. in. 0,00 0,00
524 0020 | SP - dopli €in. 0,00 0,00
524 0310 | 2"~ 5 467 203,00 6 736 901,00
524 0314 |4P-DPC 15 343,00 7 903,00
524 0320 |SP-HM 15 065 101,00 18 563 899,00
524 0324 |SP-DPC (izolatka) 42 271,00 -88 510,00
524 20 589 918,00 25 220 193,00
5250310 | Povinné iirazové pojisteni 251 123,00 306 731,00
527 0310 |Pideldo FKSP-29% 1237 533,00 1509 562,62
527 0322 | Skolenia prednisky 274 756,00 426 639,00
527 0323 konference a ucastnické poplatky 7 071,00 17 790,00
527 0330 |9°FP 296 639,34 229 237,36
OPP  dotace 993 018,42 573 515,00

527 0340 | zdravotni prohlidky 40 350,00 34 685,00
527 0350 | Stravovéni zaméstnanch 85 360,00 61 424,00
527 2934 727,76 2 852 852,98
5310310 | Sinicni dai 27 157,00 27 486,00
538 0310 | dlnicnizndmka 3 500,00 3 000,00
547 0310 | Mepoticbné zisoby 10 242,44 0,00
549 0311 |Poiisteni majetku 61 162,00 61 165,00
549 0313 | Poyisténi aut, povinné rucen 208 436,00 205 925,00
549 0316 | ostatni naklady 0,00 5 000,00
549 269 598,00 272 090,00
5510310 | odpisy 924 521,60 830 085,00
557 0310 | néklady 7 odepsanjch pohlediivek 0,00 0,00
558 0340 | pofizeni DHM 810 423,79 163 885,60
558 0351 potizeni DNM 0,00 0,00
558 810 423,79 163 885,60
563 0310 | kurzovy rozdil 0,00 263,00
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591 0310 | srazkova dait 183,50 195,59
CELKEM 111 182 122,02 125 239 315,62
601 0310 prodej vyrobki 0,00 39 185,00
602 0311 trzby za poskytnuti stravy - PS (2020 ) a DS 1758 380,00 123 630,00
602 0312 trzby za poskytnuti stravy - zamé&stnanci 458 344,00 469 008,00
602 0314 trzby za poskytnuti stravy - OS 541 280,00 485 860,00
602 0315 | piispévek na zam.stravu 338 880,00 370 080,00
602 0326 | ostatni 0,00 0,00
602 0350 | trsby za socidlni tikony - PS, OS, DS 5 589 839,00 5 648 054,00
602 0351 | tr5by za rozvoz a dondsku ob&dii ( do 30.6.2021) 1092 042,00 483 777,00
602 0353 trzby za fakultativni sluzby 405 148,00 409 863,00
602 0354 | {ihrada doplatkii - DPS 269 281,00 215 005,00
602 0355 | Uhradazapeci-DPS 12 048 613,00 13 605 874,00
602 0356 | “hrada za pobyta stravovéni - DPS 18 092 063,00 18 683 396,00
602 0360 |DPZP-VZP 4 040 694,51 5 163 799,52
602 0361 |DPZ°-Voi-ZP 29 994,38 85 579,92
602 0362 | 7by 7a kony ZP DPS - VZP 3107 149,77 2710 748,90
602 0363 | r7by za likony ZP DPS - ZP MV 685 869,17 2 180 090,65
602 0364 |70y za likony ZP DPS - Voj,ZP 519 237,97 2 652 258,90
602 0365 | by za tkony ZP DPS - CPZP 23 750,09 505 461,64
602 0366 | 7by za ikony ZP DPS - OZP 190 173,11 1964 926,72
603 DZP - CPZP, OZP, ZP MV
036xx 0,00 34 942,26
602 0370 |DZP - Klient 16 605,00 37 740,00
602 49 207 344,00 55 830 095,51
648 0311 | PpouZiti rezervniho fondu 261 033,69 44 763,90
648 0312 | PpouZiti rezervniho fondu - dary 186 271,19 156 520,00
648 0322 pouziti investi¢niho fondu 298 452,66 168 099,95
648 0332 pouziti fondu odmén 0,00 0,00
648 745 757 54 369 383,85
649 0311 ostatni, $kody za zaméstnanci 0,00 0100
649 0321 | Poistné uddlosti -auta 42 716,00 25 538,00
649 0340 | ostatni vinosy 14 635,00 8 702,80
649 0350 | 51 643,51 16 300,00
649 108 994,51 50 540,80
6620310 |Urkvz B"f _ V 965,84 1029,46
672 0311 PROVOZNI PRISPEVEK ZRIZOVATELE 21 889 000,00 23 600 OO0,00
672 0330 | dotace zMPSV CR 34 507 330,00 42 215 081,00
6720331 | dotace 7 Kraje Vysocina 4 237 000,00 3134 000,00
dotace z MZ CR 485 730,13
61119 060,13 68 949 081,00
CELKEM 111 182 122,02 125 239 315,62
Vysledek hospodareni 0,00 0,00
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Nizs8i ndklady ve spotfebé materialu, energii, sluzbach i1 odpisech a nizsi vynosy u trzeb za
poskytnuti stravy jsou zpusobeny skute¢nosti, ze k 30.6.2020 byl uzavien provoz vyvaiovny
pro pecovatelskou sluzbu a obédy se nakupovaly a pouze rozvazely. Tato sluzba byla ukoncena
k 30.6.2021. V kvétnu 2021 byla ukonéena smlouva na uklid objektu Zizkova 106.

4. Finan¢ni majetek

v K¢

¢ uctu nazev k 31.12.2020 k 31.12.2021
241 0100 B&zny Gcet 3815142,81 2 842 404,24
2410110 Bé&Zny (et Lesnov 940 317,61 155 469,44
2410411 Bé&zny Gcet-fond odmén 151 623,00 151 623,00
241 0413 Bézny ucet-rezervni fond 866 966,24 822 202,34
241 0414 Bézny ucet-rezervni fond (dary) 169 642,97 48 122,97
241 0416 Bézny ucet-fond investiéni 96 234,05 758 219,10
241 0600 Profi spofici icet Bonus 1861,49 2 550 274,95
241 BéZny udet 6 041 788,17 7 328 316,04
243 0300 BéZny dlet-FKSP 494 939,59 484 983,75
245 0400 Depoziti icet 0,00 2 300 000,00
261 0130 Pokladna 61 414,00 59 112,00
261 0140 Pokladna Lesnov 135 655,00 21 527,00
261 0400 Depozitni pokladna 0,00 458 365,00
261 Pokladna 197 069,00 539 004,00
263 0300 Ceniny-znamky 722,00 418,00
263 0310 Ceniny-stravenky 20 640,00 20 960,00
263 0320 Ceniny-jizdenky 192,00 144,00
263 Ceniny 21 554,00 21 522,00

Kratkodoby finan¢ni majetek celkem 6 755 350,76 8 373 825,79

Nové byly prevedeny penézni prostiedky klientd a Gctu a v pokladné do finan¢niho ucetnictvi
organizace. Jako protipol se toto objevi v zavazcich vici klientiim.

5. Pohledavky a zavazky

v K¢

¢ uctu Nazev k 31.12.2020 k 31.12.2021

311 0300 Kovovy odpad 0,00 146,00
311 0400 Spotieba el.en.Jihlavské kotelny 0,00 44 833,60
3110910 Pohledavky-petovani 855 645,00 585 492,00
311 0930 DZP hrazena VZP 344 114,71 351 957,10
311 0940 DZP hrazeni VOZP 7411,20 14 737,74
311 0941 Ukony VOZP Lesnov 135 133,53 463 934,20
311 0942 Ukony CPZP Lesnov 10 269,35 9824,00
3110943 Ukony OZP Lesnov 34 616,41 168 748,29
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311 0944 Ukony CPZP 0,00 1.004,80
311 0946 Ukony ZPMV 0,00 401,92
311 0950 DZP hrazena klienty 1 585,00 8 315,00
311 0960 Ukony VZP Lesnov 187 338,08 397 589,40
3110970 Ukony ZPMV Lesnov 95 752,66 187 816,58
311 Odbératelé 1671 865,94 2 234 800,63
314 0300 Zaloha na plyn 42 000,00 17 250,00
314 0400 Zaloha na el.energii 15 250,00 10 000,00
314 0600 Zéloha na nijem 3300,00 1 200,00
314 0610 Zaloha na Sb.zakont,literaturu,skoleni 1 200,00 1130,00
314 0640 Zaloha na PHM 22 000,00 22 000,00
314 Kratkodobé poskytnuté zalohy 83 750,00 51 580,00
315 Pohledavky-klienti po splatnosti 32 175,00 41 512,00
335 Pohl.za zam. - soukr.telef.hovory 675,00 400,00
381 Niklady piistich obdobi 60 673,45 133 045,45
388 Dohadné ¢ty aktivni-neuhrazené vykony od ZP 1 300 000,00 751 000,00
Kratkodobé pohledavky celkem 3149 139,39 3212 338,08

Pohledavky mame vici klientim za pecovani a viuci zdravotnim pojistovnam. Vyse zaloh

zavisi na dodavatelich energii, jak Casto zasilaji jejich vyactovani.

Vysoka castka je v dohadnych uétech aktivnich, kde je pfiblizné stanoven doplatek za vykony

od VZP a CPZP, nebot’ tyto pojistovny na domov pro seniory v prib&hu roku plati zalohy.

v K¢e
¢, uctu nazev k 31.12.2020 k 31.12.2021
3210210 Dodavatelé-potraviny Lesnov 64 551,82 69 002,65
321 0300 Dodavatelé-ostatni 545 788,36 400 762,88
321 0400 Preplatky za pecovani 3 837,00 11 502,00
321 614 177,18 481 267,53
331 Nevyplacené platy zamé&stnaciim -za prosinec 4 385 475,00 5 140 548,00
336 Socialni zabezpeéeni-za prosinec 1761 582,00 1952 510,00
337 Zdravotni pojisténi-za prosinec 759 945,00 842 185,00
342 Neuhrazena zilohova daii FU-za prosinec 716 905,00 479 488,00
378 0101 Exekuce a insolvence zaméstnancii 130 045,00 62 114,00
378 0410 Zévazek k depozitni pokladné 0,00 458 365,00
378 0410 Zavazek k depozitnimu G¢tu 0,00 2 300 000,00
378 Ostatni kratkodobé zavazky 130 045,00 2820 479,00
389 Dohadné uéty pasivni-nevyfakturované energie a sluzby 62 350,00 28 150,00
Kratkodobé zivazKky celkem 8 430 479,18 11 744 627,53

U zavazki se jedna o zavazky VE LHUTE SPLATNOSTI. Z diivodu dodrzeni &asovych
souvislosti patfi do prosince, ale do ucetnictvi nabihaji az v mésici lednu a neni tedy mozné,
aby byly do konce roku uhrazeny. Dohadné ¢ty jsou vytvoreny z ditvodu dodrZeni aktudlniho
principu (¢asové rozliSeni) a vySe je stanovena samotnou organizaci podle odhadu skute¢nosti
V nasledujicim roce a neexistuje k nim zadny konkrétni doklad, ktery by mohl byt uhrazen.
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Dainové doklady ptichazi v pribéhu dalSich mésicti a jsou pravidelné placeny. Jedna se o

nevyfakturované energie a sluzby k pronajatym prostoram.

Zvyseni kratkodobych zavazki je disledek prevedeni depozit klientt do Gcetnictvi organizace.

6. Transfery z vefejinvch rozpod¢ti

nazev skutecnost 2020 skutecnost 2021 %
dotace ze statniho rozpoctu 29 682 000,00 32 541 000,00 | 109,63
dotace MZ CR-Covid 19 odmény 485 730,13 0,00

dotace MPSV-Covid 19 odmény 3605 327,00 9080 002,00 | 251,85
dotace MPSV-Covid 19 vicendklady 1220 003,00 573515,00| 47,01
dotace MPSV-Covid 19 antigenni testy 0,00 20 564,00

dotace z rozpoctu kraje 4 237 000,00 310700000 73,33
dotace z rozpoctu kraje-svozy do DS 0,00 27 000,00
piispévek zfizovatele 21 889 000,00 23 600 000,00 | 107,82
Celkem 61 119 060,13 68 949 081,00 | 112,81

Prispévek ziizovatele byl v celkové vysi 23 600 000 K¢&. Organizace je od roku 2016 Gspésné
zatazena do Krajské sité socialnich sluzeb Kraje Vysoc€ina a financovani organizace je zajisténo
kazdoro¢né i z ostatnich zdroji — MPSV, KU — podil na financovani rostoucich naklada se
z téchto dalsich zdroju dafilo zvySovat. Od roku 2021 uz to nelze bohuzel pfedpokladat.

V roce 2021 byly v prubéhu roku vypsany dalsi dotacni tituly na pokryti odmén za praci ve
ztizenych podminkach (z MPSV CR) a déle na sanaci vypadku trzeb a na zvy$ené naklady na
osobni ochranné pomiicky, antigenni testy (MPSV CR). Organizace vyuZila vechny nabizené
moznosti téchto finan¢nich nabidek. Ddle jsme vyuzily i dotaci na svoz klientii do denniho
stacionafe Domovinka ve vysi 27 000 K¢. Prace a ndklady spojené s vyuctovanim byly tak
Casoveé narocné a nakladné, Ze se to téméet nevyplatilo.

Od roku 2016 je v oblasti socialnich sluzeb zaveden tzv. pfispévek na vyrovnavaci platbu, kde
je nutné u registrovanych sluzeb sledovat naklady, aby nebyla ptekrocena stanovena hranice
vyse vyrovnavaci platby, kterd je pro organizaci zavazna.

U vSech registrovanych sluzeb bylo toto kritérium dodrZeno.

Dotace a prispévek ztizovatele jsou do vynost organizace rozpoustény rovnomérné v prubéhu
celého roku a kazdy mésic je dotacemi krytd ¢ast nakladd. Tim neni ani k mezitimnim
uzaveérkam zkreslovan vysledek hospodareni.

Vysi dotaci a piispévku zfizovatele zname na cely rok doptedu a s touto ¢astkou pracujeme.

Dotace ze statniho rozpoctu a rozpoctu kraje podléhaji vyuctovani. Byly pouzity vyhradné
na uhrady casti osobnich nakladd (mzdové naklady, zdravotni a socialni pojisténi).

Vyplaceni dotace ze statniho rozpoctu je realizovano ve dvou splatkach - 1 x 60 %
a 1 x 40 % ptiznané dotace podle smlouvy, dotace z rozpoctu kraje je poskytnuta jednoradzové.
Ptispévek na provoz od mésta je poukazovan na bézny ucet organizace Ctvrtletné ve vysi
1/4 stanoveného neinvesti¢niho ptispevku.
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7. Investice a fondy

Rok 2020 byl ve znameni velkych investic na DPS Lesnov a v roce 2021 nebyl potfizen zadny
DHM. Pocité se zase s nakupem v roce 2022.

Nevycerpané prosttedky zfondu investic jsou pouzity V nasledujicim roce, aby objem
finan¢nich prostredkl byl dostatecny na bézné investi¢ni vydaje i neinvesti¢ni naklady.

Rozpis fondl je uveden v ptiloZené tabulce €. 2.
Rezervni fond

RF ze zlepSeného vysledku hospodareni je tvofen schvalenym ptid€lem ze zlepSeného vysledku
hospodateni. Z tohoto fondu bylo pouzito 44 763,90 K¢ — viz rozpis v tab. ¢.2a.

RF z ostatnich tituli organizace v roce 2021 navysila z penéznich dart od fyzickych osob
0 35000 K¢ a v témze roce se pouzilo 156 520 K¢& — viz rozpis v tab. ¢.2a.

Fond odmén
je tvoten schvalenym piidélem ze zlepSeného vysledku hospodateni. V roce 2021 nebyl pouzit.
Fond investic

Je tvofen odpisy dle schvaleného odpisového planu. Cerpa se zejména na poiizeni DHM.
V roce 2021 byl tento fond pouzit pouze na financovani oprav ve vysi 168 099,95 K¢ — viz
rozpis v tab. ¢.2a.

Stav finan¢nich prostfedkti a souvisejicich pohleddvek a zavazkii souhlasi se zistatkem
ptislusného fondu, tzn. je zajisténo financni kryti t€chto fondu. Viz kapitola finan¢ni majetek.

Fond kulturnich a socialnich potieb

S FKSP je hospodaieno v souladu s vyhlaskou ¢. 114/2002 Sb. ve znéni pozdéjsich piedpisi
a na zéklad¢ organizacni smérnice.

FKSP je tvoren zakladnim ptidélem, tj. 2 % z ro¢niho objemu nékladt zuctovanych na platy
a nahrady plati.

Z fondu byl ¢erpan pfispévek na zaméstnaneckou stravu, v roce 2021 byly nabidnuty i dalsi
moznosti k vybéru — ptispévek na dovolenou a na penzijni ptipojisSténi, UniSeky. Dale jsou to
penézité dary K zivotnim a pracovnim jubileim.

Kontroly — v kvétnu 2021 byla na misté provedena vetejnospravni kontrola Krajskym
uradem Kraje Vysocina s kontrolnim vysledkem bez nedostatkd.

22.7.2021.byla provedena priibéZna vefejnospravni kontrola zfizovatelem odborem socidlnich
véci ziizovatele S kontrolnim zjisténim bez nedostatkti a bez poruSeni pravnich piedpisi.
24.11.2021 byla provedena nasledna vetejnospravni kontrola na misté internim auditem a
kontrolou zfizovatele s dvéma drobnymi nedostatky bez sank¢nich nasledkd.
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6. ZAVER

V roce 2022 bychom chtéli pokracovat ve zkvalitiovani vSech sociadlnich sluzeb. V domové
pro seniory bych rada dokoncila postupy vedouci k certifikaci zafizeni poskytujici paliativni
péci.

Koncem roku 2021 jsem uzaviela Smlouvu o spolupraci s jihlavskou nemocnici v oblasti péce
o rany u klientd v domoveé pro seniory a v této spolupraci budeme i déle.

Chtéli bychom vice cilit na pecujici osoby. Jiz v roce 2021 prob¢hla fada odbornych seminafi,

kterych se tyto osoby zucastnili
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7. PRILOHY

Hospodafteni za rozpoctovy rok 2021 — tab. €. 1

Tvorba a Cerpani pen¢znich fonda v roce 2021 — tab. ¢. 2

Rozpis Cerpani fondl — tab. ¢. 2a

Navrh rozdéleni zlepseného vysledku hospodateni za rok 2021 — tab. ¢. 3

Hospodareni dle jednotlivych sluzeb — tab. €. 4

Uhrady za jednotlivé sluzby —tab. ¢. 54a, b, ¢, d

Schvalovana ucetni zavérka ke dni 31. 12. 2021 — ROZVAHA - BILANCE
VYKAZ ZISKU A ZTRATY
PRILOHA

Zprava nezavislého auditora o ovéfeni ucetni zavérky roku 2021

EXTERNI SPOLUPRACOVNICI

V ramci specifickych ¢innosti byly nékteré ¢innosti zajistovany odbornymi specialisty.

1.

2.

3.

o~

10.

11.

12.

13.

14.
15.

Zavodni lékatskou péci zaméstnanclim organizace zajiStuje MUDr. Renata Binova a
nové s firmou Vseobecny lékar Prevent, s.r.o.

Poradenskou ¢innost v ramci pozarni ochrany a bezpeénosti prace zajistuje firma
KLIKA-BP

Supervize pro pracovniky v socidlnich sluzbach, socidlni pracovniky, zdravotni sestry a
management byla zajisténa PhDr. Ing. Karlem Hajkem, PhD

Spoluprace S nutri¢nim terapeutem.

Ostraha objektu je zajisténa firmou Patrol Group v budové Zizkova 106 a na DPS
Lesnov

Likvidaci nebezpecného a infekéniho odpadu, ostrych piedmétt, biologicky
rozlozitelnych zbytki zajistuji firmy AVE CZ, odpadové hospodafstvi, s.r.o.

a EKOM, as.

Servisy a revize vytahti provadi firmy Vytahy Vanérka, s.r.o. a firma Vymyslicky-
vytahy spol. s r.0.

V oblasti koucovacich rozhovorii a zpétnovazebnich technik ICSS spolupracuje
S panem Zdetikem Vondrou a panem Martinem Masilkem

Pti zpracovani povinnych auditll ucetnictvi a dotaci je navazana dlouholet4 spoluprace
- Ing. Lubos Liska

Servisy a tidrzbu novych technologii v budové Zizkova 106 zajit'uji firmy:
Progresklima CZ, s.r.o.,

Johnson Controls International, spol. sr.o.,

ELFIS spol. sr.0.,

Zajisténi pramenité vody mame od firmy FONTANA WATERCOOLERS s.r.o. a
Népojovy servis Martin Panuska

Prostfedky do priimyslové praéky zajistuje firma Hagleitner Hygiene Cesko s.r.o. a pro
DPS firma Christyens, a.s.

SW pro vsechny socialni sluzby, domaci zdravotni péci, stravovaci usek a dochazku
zajiStuje firma IReSoft, s.r.o.

SW ekonomické povahy jsou od firmy GORDIC spol. s r.0.

Povinna Skoleni pracovnikl v pfimé péci méame od firmy CURATIO EDUCATION,
s.r.o. a APSS
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